
۱ 
 

 
 

 

 

 

 

 

  نامــــه  آييـــن

 ملي فداكاري به دانشجويان ايران آيين اعطاي تنديس 

 

 

 

 

 

 

 

 سازمان جهاددانشگاهي تهرانمعاونت فرهنگي 

 1400 - دومويرايش 
 
 
 
 



۲ 
 

 »تعالي بسمه«

 
 

 مقدمه

جواني  هاي رشد روح انسان است و اين زيبايي هنگامي كه با شكوفايي فداكاري و ايثار از زيباترين جلوه
ها  گران را به خود خيره كرده و پرتو آن تا عمق وجود انسان يابد، چشم نظاره شود و درخشش مي قرين مي
در جوان دانشجو كه در فضاي  ،دارد و اين مهم كند و ناخواسته آنان را به تحسين و تقديس وامي نفوذ مي

ساز  آفريند. جوان دانشجو و فداكاري كه آينده هايي پايدار و جاودان مي كند؛ جلوه علم و معرفت تنفس مي
، الگويي براي جامعه است و در برابر، جامعه نيز بايد در پيشگاه اين است، با آراستگي به اين فضيلتكشور 

 ود آورد.سر تعظيم و تحسين فر ،روح جلا يافته
هايي  ، چراغاست تا با لطف و عنايت پروردگار آيين اعطاي تنديس ملي فداكاري به دانشجويان ايران بر آن 

 د.ازس تر  جامعه را نمايانفرهنگ را در دانشگاه و جامعه برافروزد كه مسير فداكاري، ايثار و اعتلاي 
 

 اهداف: 1ماده 

 دانشجويانجامعه، به ويژه در ميان  الهي، انساني، اخلاقي در هاي پاسداشت ارزش .1-1

 دوستي در ميان دانشجويان فداكاري، شجاعت، دلاوري و نوع ترويج فرهنگ .1-2

 امدادي، خيرخواهانه و نيكوكارانههاي  در كنش برانگيختن دانشجويان به مشاركت .1-3

 دوست از دانشجويان فداكار، نيكوكار و نوع قدرداني .1-4

 

 ها و مصاديق فداكاري حوزه: 2ماده 

 السلام) البيت (عليهم حضور داوطلبانه در دفاع از كشور، انقلاب اسلامي و حريم اهل. 1-2
 مترقبه رساني داوطلبانه در حوادث و رخدادهاي طبيعي يا غير ارائه خدمات پيشگيرانه و امداد . 2-2
 هاي داوطلبانه در امور خيريه انجام فعاليت. 3-2
 نيازمند از طريق اهداي خون و عضوهاي حياتي بيماران  تامين ارگان. 4-2
 زدايي كشور مشاركت داوطلبانه در سازندگي، آباداني و محروميت. 5-2
 (بطور ويژه مدافعان سلامت) ي سلامت و توانبخشيها  هاي داوطلبانه در حوزه م فعاليتانجا. 6-2
 زيست هاي داوطلبانه در زمينه حفاظت از محيط فعاليتانجام  .7-2
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 ريفا: تع3ماده 
 دانشجويان ايران:به ديس ملي فداكاري آيين اعطاي تن. 1-3

هاي ذيربط بر  سازمانها و  وزارتخانهدانشجويي است كه هرساله با همكاري  -رويدادي فرهنگي  
و در ادامه به اختصار  شود. برگزار ميدر سطح ملي گذاري  در شوراي سياست نامه مصوب آييناساس 

 شود. آيين ناميده مي
 . دانشجوي فداكار2-3

نسبت به انجام يكي از مصاديق  ،نامه شيوهدانشجويي است كه طبق ضوابط مذكور در  ،منظور 
 مبادرت ورزيده باشد.  نامه آيين اين 2ماده مطروحه در 

 دانشجويي فداكار. گروه 3-3
از مصاديق نسبت به انجام يكي  ،نامه كه طبق ضوابط مذكور در شيوهگروه دانشجويي است  ،منظور

 نامه مبادرت ورزيده باشد. اين آيين 2مطروحه در ماده 
 شخصيت فداكار. 4-3

نسبت به انجام يكي  ،نامه كه طبق ضوابط مذكور در شيوهشخصيت حقيقي يا حقوقي است  ،منظور
 نامه مبادرت ورزيده باشد. اين آيين 2از مصاديق مطروحه در ماده 

 عالي شوراي. 5-3
 كه تعيين چشم انداز و راهبردهاي كلان آيين را بر عهده دارد.باشد  مي آيينترين ركن  عالي

 گذاري . شوراي سياست6-3
 گذاري اجراي آيين را در هر دوره برعهده دارد. اين شورا، سياست 

 انتخاب شوراي كارشناسي و. 7-3
اشخاص انتخاب نهايي  است و هاي همكار دبيرآيين و نمايندگان سازمانمتشكل از  شوراييمنظور، 

 نامه را بر عهده دارد. آيينفداكار مشمول اين  (حقيقي و حقوقي)
 هاي همكار سازمانو  ها وزارتخانه. 8-3

 باشد. آيين مي عاليهاي عضو شوراي  سازمانها و  وزارتخانهمنظور، 
 هاي حامي سازمانو  ها وزارتخانه. 9-3

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    كنند. از برگزاري آيين، حمايت مادي و معنوي ميهايي است كه  سازمانها و  وزارتخانهمنظور، 
 . دبيرخانه10-3

 دانشگاهي تهران مستقر است. كه در سازمان جهادباشد  ميدبيرخانه برگزاري آيين منظور، 
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 . ساختار و اركان 4ماده 
 عالي شوراي . 1-4
 گذاري . شوراي سياست2-4
 . دبير 3-4
 انتخاب شوراي كارشناسي و. 4-4
 اجرايي مديريت. 5-4
 

 شوراي عالي .5ماده 
 الف. اعضاي شوراي عالي

  گردد. عالي آيين توسط رئيس جهاد دانشگاهي صادر و ابلاغ مي : احكام اعضاي شورايتبصره
 شورا) (رئيس رئيس جهاددانشگاهي .1
 شورا) (دبير معاون فرهنگي جهاددانشگاهي .2
 ها سياسي نهادنمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه –معاون فرهنگي  .3
 دانشجويي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي -معاون فرهنگي  .4
 معاون فرهنگي و اجتماعي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري .5
 دانشگاه تهران معاون فرهنگي و اجتماعي .6
 بنياد شهيد و امور ايثارگرانو آموزشي فرهنگي  معاون .7
 فرهنگي و اجتماعي دانشگاه آزاد اسلاميمعاون  .8
 احمر سازمان جوانان جمعيت هلال رئيس .9

 سازمان بسيج دانشجويي كشوررئيس  .10
 هاي مردمي، موسسات غيردولتي، توانمندسازي و امور مجلس سازمان بهزيستي كشور معاون امور مشاركت .11
 معاون امور فرهنگي كميته امداد امام خميني (ره) .12
 زيست محيط هاي مردمي سازمان حفاظت ركتمشا آموزش ومعاون  .13
 سازمان انتقال خون ايران هاي نوين معاون فني و فناوري .14

 
 عاليشوراي  وظايفب. 

 ي عاليتوسط رئيس شورا گذاري و دبير آيين صدور احكام رئيس شوراي سياست .1
 ي عاليتوسط رئيس شوراگذاري  صدور احكام اعضاي شوراي سياست .2
 پيگيري تحقق آنتصويب بودجه سالانه و  .3
 پشتيباني مالي و معنوي از آيين .4
 گذاري  در شوراي سياست اعضاتصويب افزايش يا كاهش  .5
 نامه تصويب، تجديد نظر و اصلاح آيين .6

 



٥ 
 

 رياگذ شوراي سياست .6ماده 
 گذاري الف. اعضاي شوراي سياست

ابلاغ  تهران دانشگاهيجهادسازمان آيين توسط رئيس  گذاري شوراي سياست: احكام اعضاي تبصره
 گردد. مي

 (رئيس شورا) تهران جهاددانشگاهيسازمان رئيس  .1
 (دبير شورا) تهران جهاددانشگاهيسازمان معاون فرهنگي  .2
 ها سياسي نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه –مديركل فرهنگي  .3
 رمان و آموزش پزشكي دانشجويي وزارت بهداشت، د –مديركل فرهنگي .4
 ، تحقيقات و فناوري اجتماعي وزارت علوم مديركل فرهنگي و .5
  دانشگاه تهران و اجتماعي مديركل فرهنگي .6
  بنياد شهيد و امور ايثارگرانو تبليغات  مديركل فرهنگي  .7
 مديركل فرهنگي و اجتماعي دانشگاه آزاد اسلامي  .8
 دانشجويي و جوانان سازمان جوانان جمعيت هلال احمر معاون .9

  دانشجويي كشور سازمان بسيج معاون عمليات جهادي .10
  سازمان بهزيستي كشور معاون آموزش، پژوهش و ساختارهاي سازماني .11
 اد امام خميني (ره) كميته امد قائم مقام معاونت امور فرهنگي .12
  زيست هاي مردمي سازمان حفاظت محيط مديركل آموزش و مشاركت .13
  خون مان انتقالساز ريزي، جذب و فراخوان اهداكنندگان مديركل دفتر برنامه .14

 
 گذاري وظايف شوراي سياستب. 

 براي هر آيينتعيين تعداد برگزيدگان  .1
 هاي همكار  سازمانها و  ميه برگزيدگان هر يك از نهادها، وزارتخانهتعيين سه .2
 در هر آيين تصويب جوايز و تسهيلات اهدايي به برگزيدگان .3
 تصويب زمان برگزاري بر اساس پيشنهاد دبير آيين .4
 نامه اطلاعي بر حسن اجراي آييننظارت  .5
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 دبير آيين. 7ماده 
ريزي و  معاون فرهنگي سازمان جهاد دانشگاهي تهران، دبير آيين است كه مسئوليت برنامهدر هر دوره، 

 .گذاري بر عهده دارند هاي شوراي سياست اجراي آيين را در هر دوره، تحت سياست
 وظايف دبير آيينالف. 
 گذاري  سياستعالي و شوراي . تشكيل جلسات شوراي 1-7
 گذاري  سياستعالي و شوراي . اجراي كليه مصوبات شوراي 2-7
 تدوين برنامه و بودجه ساليانه و پيگيري تصويب آن در شوراي عالي. 3-7
ماه قبل از برگزاري آيين، گزارشي از جزئيات برگزاري به شوراي  است يكدبير موظف . 4-7

 گذاري ارائه دهد. سياست
رساني گسترده  . انجام كليه مكاتبات، امور سازماني و اداري، امور مربوط به سايت، تبليغات و اطلاع5-7

 آيين
 دسازي و نظرسنجي از مخاطبان آيين. مستن6-7
گذاري براي صدور حكم عضويت  به رئيس شوراي سياستادوار قبل نفر از برگزيدگان  دو. پيشنهاد 7-7

 فداكار اندانشجوي شوراي كارشناسي و انتخابدر 
 با هدف معرفي آيين ،ها رساني استفاده از الگوهاي فراخوان عمومي و مردمي در اطلاع. 8-7
 اجرايي آيين كميته انتخاب و شوراي كارشناسي و. نظارت بر حسن فعاليت 9-7
 
 كارشناسي و انتخابشوراي  .8ماده

نامه، به انتخاب  آيين 2با توجه به ضوابط انتخاب ذيل و مصاديق موضوع ماده  شوراي كارشناسي و انتخاب
 نمايد. دانشجويي و شخصيت فداكار اقدام مي دانشجو، گروه

 
 . ضوابط انتخاب و احراز مصاديق دانشجوي فداكار1-8
ها،  د در آيين شركت نمايد كه دانشجوي يكي از دانشگاهتوان . دانشجويي (ايراني يا خارجي) مي1-1-8

عالي و موسسات پژوهشي باشد يا رسما و طبق ضوابط قانوني، در سال برگزاري آيين (تا  موسسات آموزش
 التحصيل شده باشد. ) فارغشهريورپايان 

 اند، مورد بررسي قرار نخواهد گرفت. ترم متوالي مشروط شده 2پرونده دانشجوياني كه بيش از  تبصره:

 گونه چشمداشتي انجام گرفته باشد. هاي دانشجوي فداكار بايد داوطلبانه و بدون هر فعاليت  . كليه2-1-8
كننده  نهادهاي معرفي ها و . دانشجوي فداكار، نبايد هيچگونه رابطه استخدامي و حقوقي با دستگاه3-1-8

 داشته باشد.
شود كه بين  هاي داوطلبانه دانشجوي فداكار به شرطي در مقاطع مختلف در نظر گرفته مي . فعاليت4-1-8

 هاي وي در زمان دانشجويي انجام گرفته باشد. سال فاصله نباشد و  فعاليت 3مقاطع او بيش از 
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 از اين قاعده مستثني هستند.دانشجويان مرتبط با مصاديق بنياد شهيد  تبصره:

. هر دانشجو در هر مقطع تحصيلي فقط يك بار امكان معرفي براي دريافت تنديس ملي فداكاري را 5-1-8
 دارد.

هاي  ها و محكوميت هاي انضباطي دانشگاه گونه محكوميت در كميته . دانشجوي فداكار نبايد هيچ6-1-8
 كيفري داشته باشد.

هاي  پرونده، اخلاقي و ملي ي ناشي از اقدام عليه امنيتاه محكوميتهاي كيفري،  منظور از محكوميت تبصره:
 اد مخدر است.مو
هاي  . درصورتي كه مراجعه دانشجو بطور مستقيم به دبيرخانه صورت گيرد، ضروري است كه فعاليت7-1-8

 ها را تاييد نمايد.  ، مستندات آنشوراي كارشناسي و انتخابها به تاييد دستگاه مربوطه برسد و يا  آن
شود اما با توجه به ضرورت الگوسازي و ترويج  . انتخاب دانشجوي فداكار مشمول محدوديت سني نمي8-1-8

   سال) اولويت دارد. 35الگوي فداكاري و ايثار در ميان جوانان، در انتخاب نهايي، جوان بودن (زير 
 

 ه دانشجويي فداكار. ضوابط انتخاب و احراز مصاديق گرو2-8

 
  ها دانشجو باشند. گروه دانشجويي گروهي است كه دبير و هفتاد درصد از اعضاي شوراي مركزي آن. 1-2-8
ها)، طبق  رسمي (سمن تواند در آيين شركت كند كه بصورت رسمي يا غير اي مي . گروه دانشجويي2-2-8

هاي مربوطه، معرفي و عملكرد  موسسات و نهاد ها، ضوابط قانوني؛ در سال برگزاري آيين، از سوي دانشگاه
 ها مورد تاييد قرار گيرد. آن

گونه چشمداشتي انجام گرفته  دانشجويي فداكار بايد داوطلبانه و بدون هر هاي گروه  فعاليت  . كليه3-2-8
 باشد.

ها و  دستگاه دانشجويي فداكار، نبايد هيچگونه رابطه استخدامي و حقوقي با  . دانشجويان عضو گروه4-2-8
 كننده داشته باشند. نهادهاي معرفي

بار امكان معرفي براي دريافت تنديس ملي فداكاري را  . هر گروه دانشجويي، در هر سه سال، فقط يك5-2-8
 دارد.

هاي دانشجويي كه داراي فعاليت خاص و ويژه در كشور هستند، از شمول اين ماده خارج  گروه تبصره:
 باشند. مي

هاي انضباطي  گونه محكوميت در كميته دانشجويي فداكار نبايد هيچ گروههيئت موسس شجويان . دان6-2-8
  هاي كيفري داشته باشند. ها و محكوميت دانشگاه
اي ناشي از اقدام عليه امنيت ملي، جاسوسي، اخلاقي و ه محكوميتهاي كيفري،  منظور از محكوميت تبصره:
 اد مخدر است.هاي مو پرونده
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دانشجويي بطور مستقيم به دبيرخانه صورت گيرد، ضروري است كه  . درصورتي كه مراجعه گروه7-2-8
ها را تاييد  انتخاب مستندات آن شوراي كارشناسي وهاي مورد نظر به تاييد دستگاه مربوطه برسد و يا  فعاليت
 نمايد. 

 . ضوابط انتخاب و احراز مصاديق شخصيت فداكار3-8

 
 گونه چشمداشتي انجام گرفته باشد. هاي شخصيت فداكار بايد داوطلبانه و بدون هر فعاليت  . كليه1-3-8
كننده  ها و نهادهاي معرفي شخصيت فداكار، نبايد هيچگونه رابطه استخدامي و حقوقي با دستگاه .2-3-8

 داشته باشد.
 داكاري را دارد.بار امكان معرفي براي دريافت تنديس ملي ف . هر شخصيت فداكار، فقط يك3-3-8
هاي  ها و محكوميت هاي انضباطي دانشگاه گونه محكوميت در كميته . شخصيت فداكار نبايد هيچ4-3-8

 كيفري داشته باشد.
اي ناشي از اقدام عليه امنيت ملي، جاسوسي، اخلاقي و ه محكوميتهاي كيفري،  منظور از محكوميت تبصره:
 اد مخدر است.هاي مو پرونده

 شود. شخصيت فداكار مشمول محدوديت سني نمي . انتخاب5-3-8
هاي  . درصورتي كه مراجعه اشخاص بطور مستقيم به دبيرخانه صورت گيرد، ضروري است كه فعاليت6-3-8

 ها را تاييد نمايد.  انتخاب مستندات آن شوراي كارشناسي وآنان به تاييد دستگاه مربوطه برسد و يا 
 

 انشجويي و شخصيت فداكار. نحوه انتخاب دانشجو، گروه د4-8

شوراي دانشجويي و شخصيت فداكار از طريق بررسي پرونده آنان در   . انتخاب دانشجو، گروه1-4-8
صورت  اعضاي رسمي جلسه 3/2با حضور و  شوراانتخاب و كسب آراء لازم توسط اعضاي اين  كارشناسي و

 شود. ان انجام ميبر اساس راي اكثريت مطلق حاضر شوراگيري اين  گيرد. تصميم مي
انتخاب،  شوراي كارشناسي واند سه برابر سهميه اختصاصي خود را به  هاي همكار موظف . سازمان2-4-8

 معرفي كرده و اسناد و مدارك مربوطه را در سامانه ثبت نام آيين بارگزاري كنند.
كارشناسي و انتخاب، به تاييد با پيشنهاد شوراي هاي همكار، هرساله  ها و دستگاه . سهميه سازمان3-4-8

 گذاري رسيده و در نهايت در شوراي عالي به تصويب خواهد رسيد. شوراي سياست 
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 اجرايي مديريت  .9ماده 

هاي زير  همجموعبرگزاري آيين را بر عهده دارد و متشكل از زير وظيفهآيين،  دبيراجرايي در ذيل  مديريت 

 است.

 مدير اجرايي .1

 كميته پشتيباني .2
 و مستندسازيكميته تبليغات  .3
 كميته انتشارات .4
 كميته مراسم  .5

 كميته تشريفات و ميهمانان ويژه .6

 هاي جنبي  كميته برنامه .7
 
 

 *شرح وظايف مديريت اجرايي در شيوه نامه اجرايي برگزاري آيين آمده است*
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


